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            ANNEXE 2 

 

Curriculum Vitae 
 
 
Nom patronymique : ..........................................................  Nom marital : .................................................... 
Prénom : ...............................................................    Date et lieu de naissance : ............................................ 
 
Distinctions honorifiques : ...............................................................   Grade : ............................................... 
 

A – FORMATION 

a) Formation initiale (titres universitaires français, au-delà de la licence, diplômes ou niveau 
d’homologation, titres étrangers et date d’obtention, ENS…) 

- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   

 
 
b) Formation continue (qualifications) 
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   

 
 

B – MODE D’ACCES A L’ECHELLE DE REMUNERATION ACTUELLE 

▪ Concours - session (année) d’admission (préciser CAFEP et CAER CAPES, CAPET, PEPS, PLP -

Eventuellement bi-admissibilité à l’agrégation)  

- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   

 
 
▪ Liste d’aptitude, année de promotion  
 
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
 

C – CONCOURS PRESENTES (ENSEIGNEMENT) (2) 
  
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
- ...............................................................  Date : ...............................................................   
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ANNEXE 2 (suite) 
Curriculum Vitae 

D – ITINERAIRE PROFESSIONNEL 

 
Poste occupé au 1er septembre 2024 

Type d’établissement  
(LGT, LP, CLG) 

Académie 
Fonction ou niveau 

d’enseignement (classe) et 
nature du poste 

Date d’affectation 

 
 
 
 
 

   

 
Postes antérieurs : (six derniers postes) 

Type d’établissement  
(LGT, LP, CLG) 

Académie 
Fonction ou niveau 

d’enseignement (classe) et 
nature du poste 

Date d’affectation 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

E – ACTIVITES ASSUREES : 

 
a) Mise en œuvre des nouvelles technologies, aide individualisée aux élèves, activités de remise à 

niveau, travaux croisés, itinéraires de découverte, travaux personnels encadrés, projets 
pluridisciplinaires pédagogiques à caractère professionnel, formation continue et conseil pédagogique, 
coordination pédagogique, participation aux jurys … :  

- 
- 
- 
- 
 
 
b) En matière de recherche scientifique ou pédagogique : 
- 
- 
- 
- 
 
c) Travaux, ouvrages, articles, réalisations : 
- 
- 
- 
- 
 
Fait à  ...........................................  le ..............................................                        SIGNATURE 


